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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа воспитания МБОУ «ООШ с. Крыловка» (далее – Программа) 

разработана в соответствии с методическими рекомендациями «Примерная 

программа воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, с 

Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – 

ФГОС) общего образования. 

Данная программа воспитания направлена на приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе, а также решение проблем гармоничного вхождения 

школьников в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с 

окружающими их людьми. Воспитательная программа показывает, каким образом 

педагоги могут реализовать воспитательный потенциал их совместной с детьми 

деятельности. 

Воспитательная программа является обязательной частью основных 

образовательных программ МБОУ «ООШ с. Крыловка» и призвана помочь всем 

участникам образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности и тем самым сделать школу воспитывающей 

организацией. 

Вместе с тем, программа призвана обеспечить достижение обучающимся 

личностных результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы 

российской идентичности; готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и 

обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; 

активное участие в социально-значимой деятельности школы. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися 

в школе. 

 

1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО  В  

ШКОЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

Процесс воспитания в МБОУ «ООШ с. Крыловка» основывается на 

следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как 
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предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия 

его эффективности. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «ООШ с. Крыловка» являются 

следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства, используемых для 

воспитания, других совместных дел педагогических работников и 

обучающихся является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;  

- педагогические работники школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ 

 

Современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 

российской общеобразовательной школе, – это высоконравственный, творческий, 

компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающей ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого, общей целью воспитания в МБОУ «ООШ с. Крыловка» 

является формирование у обучающихся духовно-нравственных ценностей, 

способности к осуществлению ответственного выбора собственной 

индивидуальной образовательной траектории, способности к успешной 

социализации в обществе. 

Данная цель ориентирует педагогов, в первую очередь, на обеспечение 

позитивной динамики развития личности ребенка, а не только на обеспечение 

соответствия его личности единому стандарту. Сотрудничество, партнерские 

отношения педагога и обучающегося, сочетание усилий педагога по развитию 

личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию - являются 
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важным фактором успеха в достижении поставленной цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие трем уровням общего образования: 

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту,  в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана 

ему предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и 

создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, 

музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для 

личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников. 
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Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и 

педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики 

антисоциального поведения обучающихся. 

 

3. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них 

представлено в соответствующем модуле. 

 

3.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.  

Для этого в Школе используются следующие формы работы 

На внешкольном уровне: 

•  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк» (проект запущен по 

инициативе и при непосредственном участии Школы,  с 9 мая 2015 года шествие 

жителей с. Крыловка с портретами ветеранов Великой Отечественной войны 

проходит ежегодно); 

-экологическая акция «Чистая улица» (в сборе мусора активно участвуют  и 

родители детей); 

-акция «Поздравим педагогов-ветеранов» (1 сентября представители 

старших классов,  поздравляют педагогов-ветеранов, находящихся на заслуженном 

отдыхе с Днем знаний). 

-акция «Георгиевская ленточка» (9 мая ученики старших классов участвуют 

в изготовлении символических ленточек, посвящённая празднованию Дня Победы 

в Великой Отечественной войне) 

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках  обсуждаются насущные проблемы; 

- Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо 

профилактических мероприятий с обучающимися, проводится встреча родителей 

и обучающихся с представителями Управления образования, КДН и ЗП, ПДН); 

- спортивно-оздоровительная деятельность: Дни здоровья (соревнования 

между командами старшеклассников);  
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- досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы  ко Дню 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием 

родителей, бабушек и дедушек. 

На школьном уровне:  

- еженедельная церемония подъема/спуска Государственного флага РФ в рамках 

общешкольной организационной линейки. 

-общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, 

музыкальные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися, проводимая при полном составе учеников и учителей школы); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, 

проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.); 

-праздники, концерты, конкурсные программы  в Новогодние праздники, 8 Марта, День 

защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», «Последний 

звонок»  и др.; 

-Предметные недели (русского языка, математики, географии и биологии, физической 

культуры, истории); 

-церемонии награждения  школьников за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: 

-награждение на торжественной линейке «Последний звонок» по итогам учебного года 

Похвальными листами и грамотами обучающихся. 

 

На уровне классов:  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне:  

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных 

за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и 

т.п.); 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 

старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы 

с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли 

бы стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы. 

 

3.2. Модуль «Классное руководство» 
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Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися 

вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; 

работу с родителями учащихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения.  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные  походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; внутриклассные «огоньки», дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.  

• выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе.  

• проведение цикла еженедельных информационно-просветительских занятий 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями.  

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая 

проблема трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, 

которую они совместно стараются решить.  

• коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через 

предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований 
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педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в 

иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-

предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения их детей; 

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса. 

 

Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Познавательная деятельность. Курс внеурочной деятельности «Разговоры 

о важном»»,  направленный на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным  проблемам нашего 

общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира.   

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курс внеурочной 

деятельности «Волейбол», направленный на физическое развитие школьников, 

развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому 

образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок 

на защиту слабых.  
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Трудовая деятельность. Организация субботников, трудовых десантов по 

уборке территории школы, направленная на воспитание у школьников трудолюбия 

и уважительного отношения к физическому труду.   

 

3.4. Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 

перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

3.5. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Поскольку 

учащимся младших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно 

организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время 

может трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  
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На уровне школы: 

• через деятельность Совета старшеклассников школы создаваемого для 

учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией 

и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, 

праздников, вечеров, акций и т.п.; 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса старост, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой совета 

старшеклассников и классных руководителей; 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; через реализацию 

функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в классе. 

Школьный знаменный отряд. Детское общественное объединение, члены 

которого отвечают за хранение, вынос, поднятие и спуск Государственного 

флага РФ во время проведения торжественных, организационных, 

воспитательных событий, конкурсов и их финалов, церемоний 

награждений. Право входить в состав школьного знаменного отряда почетно. 

Школьник, который может войти в состав отряда, должен иметь выдающиеся 

учебные, спортивные, творческие и общественно значимые достижения. Состав 

знаменного отряда утверждается приказом директора школы после рассмотрения 

кандидатур из обучающихся 7–9-х классов школы по итогам учебного года на 

заседании майского педагогического совета, с учетом мнения обучающихся, на 

следующий учебный год. Командир знаменного отряда выбирается полным 

собранием его состава и утверждается ученическим советом школы. В составе 

школьного знаменного отряда формируются три знаменных группы, в каждую из 

них входят знаменщик и два ассистента. Знаменщик назначается командиром 

знаменного отряда. Знаменная группа вносит Государственный флаг РФ  на 

торжественные мероприятия, а также осуществляет поднятие Государственного 

флага в понедельник в начале организационной линейки и его спуск 

еженедельно в последний учебный день недели после последнего урока по 

расписанию. Торжественная передача Государственного флага РФ  новому 

знаменному отряду школы происходит в День последнего звонка. 

Знаменная группа несет ответственность: 

 за сохранность вверенных Государственного флага РФ и школьного знамени; 

 уважительное и бережное отношение к вверенным Государственному флагу РФ и 

школьному знамени; 

 соблюдение правил ритуалов подъема, спуска, выноса Государственного флага 

РФ и школьного знамени; 

 соблюдение установленной парадной формы одежды во время проведения 

ритуалов подъема, спуска, выноса Государственного флага РФ и школьного 

знамени. 
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Модуль 3.6. «Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный 

опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На 

экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

• ежегодный общешкольный турслет, организуемый классными 

руководителями, учителями физкультуры и родителями школьников 

3.7. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«Профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и 

ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд 

в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа 

осуществляется через:  

• циклы профориентационных классных часов, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 

прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр открытых онлайн- уроков «Шоу профессий». 

3.8. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического 

комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние 

на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как:  

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их периодическая переориентация, которая 

может служить хорошим средством разрушения негативных установок 

школьников на учебные и внеучебные занятия; 
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• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих 

работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а 

также знакомящих их с работами друг друга;  

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб; 

• благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее учащимся 

проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для 

длительного общения классного руководителя со своими детьми; 

• событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний и т.п.);  

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

3.9. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с 

родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

• Общешкольный  родительский комитет, участвующий в управлении школой и 

решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

•      педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в 

ходе которого  родители  получают  рекомендации классных руководителей и 

обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания 

детей; 

•   взаимодействие с родителями посредством школьного сайта, сообщества в 

социальной сети: размещается  информация, предусматривающая ознакомление 

родителей, школьные новости. 

 На индивидуальном уровне: 

• обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Самоанализ организуемой в МБОУ «ООШ с. Крыловка» воспитательной 
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работы осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится 

с целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего их 

решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы с привлечением (при 

необходимости и по решению администрации школы) внешних экспертов. В 

качестве школьных экспертов могут привлекаться  учителя-предметники и 

классные руководители. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, 

а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между школьниками и педагогами;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной 

постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей 

воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их 

совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие школьников – это результат как социального воспитания (в 

котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 

и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основные направления  анализа организуемого в школе воспитательного 

процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика 

«Уровень воспитанности».  

Положительная динамика уровня воспитанности и образовательных 

результатов учащихся анализируется также на основании независимых оценочных 

процедур (стабильные результаты ОГЭ,  ВПР, высокий уровень мотивации 

учащихся к участию в научно-практических конференциях, многопрофильных 

олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, волонтерской 

деятельности, низкий процент заболеваемости и пропусков занятий.  Отсутствие 

случаев преступлений среди несовершеннолетних, низкий процент травматизма). 
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Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось 

решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2.Воспитательная деятельность педагогов 

Педагоги и классные руководители не испытывают затруднения в 

определении цели и задач своей воспитательной деятельности, а также в 

реализации воспитательного потенциала их совместной с детьми деятельности.  

Педагоги формируют вокруг себя привлекательные для школьников детско-

взрослые общности; в большинстве случаев у них складываются доверительные 

отношения со школьниками.  Классные руководители стремятся стать для своих 

воспитанников значимыми взрослыми людьми 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации. 

Стабильный высококвалифицированный педагогический коллектив. 

Отсутствие вакансий.  Воспитательная деятельность сопровождается достаточным 

нормативным обеспечением.   

Классные руководители и педагоги имеют чёткое представление о 

нормативно-методических документах, регулирующих воспитательный процесс в 

школе, о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. 

Администрацией школы создаются условия для профессионального роста 

педагогов в сфере воспитания путем повышения квалификации в рамках курсовой 

подготовки на ПК ИРО г. Владивостока.  

4.Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

В школе имеются необходимые условия для условия для образовательной 

деятельности в соответствии с требованиями ФГОС, СанПиН (учебные кабинеты, 

питание, территория и т.д.).   

Иные проблемы, выявленные в результате анализа, могут быть решены 

посредством реализации программы воспитания. Это повлечёт за собой развитие 

инновационного потенциала и организационной культуры образовательного 

учреждения с ориентацией на выявление, поддержку и развитие талантливых, 

творческих детей как основы совершенствования качества результатов деятельности 

школы.  
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План воспитательной работы   

МБОУ «ООШ с. Крыловка» 

на 2022 – 2023 учебный год. 

 

Цель воспитательной работы школы на 2022/2023 учебный год: совершенствование 

воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически 

здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению. 

Задачи воспитательной работы: 
 совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах; 

 формировать гуманистическое отношение к окружающему миру, приобщение к 

общечеловеческим ценностям, освоение, усвоение, присвоение этих ценностей; 

 формировать гражданское самосознание, ответственность за судьбу Родины, 

потребность в здоровом образе жизни, активной жизненной позиции; 

 формировать коммуникативную компетентность, способность к эффективному 

межличностному взаимодействию, совместной работе в коллективе и группе; 

 формировать направленность на сотрудничество с людьми, оказание помощи и 

поддержки окружающим, ответственности за общее дело и работу в коллективе 

 организовать ученическое самоуправление, как основу социализации, социальной 

адаптации, творческого развития каждого обучающегося; 

 повышать уровень профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя 

для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании 

обучающихся; 

 развивать и совершенствовать системы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования; 

 развивать коммуникативные умений педагогов, навыки работать в системе «учитель – 

ученик - родитель». 

 

Календарный план воспитательной работы на 2022-2023 уч.год: 

 

СЕНТЯБРЬ  
Направление деятельности Содержание Ответственные Сроки 

Общеинтеллектуальное (по

пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

Всероссийская олимпиада 

школьников Участие в 

конкурсах различного уровня. 

Зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  

 (гражданско-

патриотическое воспитание, 

приобщение детей к 

культурному наследию, 

экологическое воспитание) 

Торжественная линейка, 

посвященная Дню знаний 

Беседы в классах по ПДД 

Уроки Победы 

Еженедельные кл.часы 1-4, 5-7, 

8-9 кл. «Разговор о важном», 

 

Зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 

 

 

1.09 

1.09-10.09 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

Проведение бесед о нормах 

поведения в школе, внешнем 

виде, о школьной форме. 

Беседы,игры 

Волонтерская Акция 

 «Нас позвали-мы пришли!» 

Классные 

руководители, Зам. 

директора по УВР,  

В течение 

месяца 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

Уроки здоровья и день здоровья 

 

Легкоатлетический пробег  

Зам. директора по 

УВР, кл.руководители 

Учитель физкультуры  
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жизнедеятельности) 

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Родительские собрания 

Планирование работы органов 

школьного самоуправления.   

Месячник по ПДД «Внимание - 

дети!» 

Кл.руководители,   

Зам.директора по УВР, 

 

 

 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Составление социального 

паспорта класса, школы 

Корректировка списков детей 

«группы риска» 

Классные 

руководители 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Утверждение планов 

воспитательной работы классов 

Составление расписания 

занятий по внеурочной 

деятельности 

Зам.директора по УВР 
2 неделя 

 

ОКТЯБРЬ  

Общеинтеллектуальное (по

пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

Всероссийская олимпиада 

школьников Участие в 

конкурсах различного уровня. 

Зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  (гражданск

опатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Мероприятия по правовому 

воспитанию школьников . 

День гражданской обороны 

Классные 

руководители, учитель 

истории,  

Последняя 

неделя 

 

 

 

 

 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

Декада пожилого человека 

День защиты животных 

День учителя. Праздничный 

концерт для учителей 

Волонтерская Акция «Нас 

позвали-мы пришли!» 

 

Зам. директора по 

УВР,  

классные 

руководители  

 

 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Месячник психологического 

здоровья 

 

 

Семейные веселые старты 

учителя физкультуры,  

В течение 

месяца 

 

 

Последняя 

неделя 

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Акция «Чистый класс» 

 

Классные часы по правилам 

поведения во время каникул 

Классные 

руководители 

Последняя 

неделя 
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Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики. 

Посещение семей на дому с 

целью ознакомления с 

условиями жизни 

Кл.руководители;  

Согласно 

плану. 

 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Итоги проверки планов 

воспитательной работы 

 

Оформление плана работы на 

каникулы 

Замдиректора по УВР 

Вторая 

неделя 

 

 

Последняя 

неделя 

НОЯБРЬ  

Общеинтеллектуальное (по

пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

Участие в конкурсах различного 

уровня; муниципальный этап 

всероссийских олимпиад 

Зам. директора по 

УВР, классные 

руководители,  

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  (гражданск

опатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Проведение мероприятий ко 

Дню народного единства 

Зам. директора по 

УВР, классные 

руководители 
 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

День словаря (в рамках урока) 

 

 

Мероприятия ко Дню матери 

«Святость материнства» 

Учителя русского и 

литературы 

 

Классные 

руководители 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Классные часы об этикете, 

здоровом образе жизни 

Классные 

руководители  

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Месячник по профориентации 

«Выбираем профессию» 

 

Родительские собрание  

«Итоги 1 четверти» 

Зам.директора по УВР 

Классные руководител 

Вторая 

неделя 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики 
Замдиректора по УВР 

 

Согласно 

плану 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Контроль за проведением 

мероприятий Проверка 

«Организация самоуправления в 

классе» 

Замдиректора по УВР 
В течение 

месяца 

ДЕКАБРЬ  

Общеинтеллектуальное (по Участие в конкурсах различного Зам. директора по В течение 
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пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

уровня. УВР, классные 

руководители,  

месяца 

Гражданско-

патриотическое  (гражданск

опатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Мероприятия, приуроченные ко 

Дню Конституции России 

Тематические уроки  

«Герои Отечества» 

Классные  

руководители, учитель 

истории 

 

В течение 

месяца 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

Благотворительная ярмарка 

Школьные новогодние 

мероприятия 

Волонтерская Акция  

«Нас позвали-мы пришли!» 

Зам.директора по УВР, 

совет обучающихся, 

классные 

руководители 

 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Классные часы по пропаганде 

ЗОЖ 

Классные  

руководители 

Первая 

неделя 

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Всемирный день борьбы со 

СПИДом 

 

Акция «Чистый класс» 

 

Классные часы по правилам 

поведения во время каникул 

Заседание Совета обучающихся 

«Итоги 1 полугодия» 

Зам.директора по УВР, 

Классные 

руководители,  

 

Последняя 

неделя  

 

Последняя 

неделя,  

 

 

третья неделя 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики 

Посещение семей на дому с 

целью ознакомления с 

условиями жизни 

классные 

руководители 

Согласно 

плану 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Оформление плана работы на 

каникулы 
Зам.директора по УВР 

В течение 

месяца 

ЯНВАРЬ  

Общеинтеллектуальное (по

пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

Участие в конкурсах различного 

уровня. 

Учителя-предметники, 

классные 

руководители,  

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  (гражданск

опатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Открытие месячника Оборонно-

массовой, спортивной и 

патриотической работы 

Зам.директора по УВР, 

учитель ОБЖ, учитель 

физкультуры 

(по отдельному плану) 

Третья, 

четвертая 

недели 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

Международный день памяти 

жертв Холокоста День полного 

освобождения Ленинграда от 

фашисткой блокады (1944) 

Волонтерская Акция  

Кл.руководители, 

учитель истории 

Замдиректора по УВР 
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«Нас позвали-мы пришли!» 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Классный час «Что такое ГТО?» 

 Школьная игра «Готов к труду 

и обороне» 

Классные 

руководители  

учителя физкультуры,  

Вторая 

неделя 

 

 

 

 Третья 

неделя 

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Мероприятия по профилактике 

ДДТТ Акция «Внимание - дети! 

 

Классные 

руководители,  

Зам.директора по УВР 

В течение 

месяца 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики 

 

Посещение на дому 

неблагополучных семей 

Организация педагогического и 

социального сопровождения 

детей, оказавшихся в трудной 

жизненной ситуации  

Родительские собрание «Итоги 

1ого полугодия и планы на 

будущее» 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители;  

Согласно 

плану 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Проверка «Анализ 

воспитательной работы за 1ое 

полугодие» Проверка журналов 

инструктажей по ТБ 

Замдиректора по УВР 
В течение 

месяца 

ФЕВРАЛЬ  

Общеинтеллектуальное (по

пуляризация научных знаний, 

проектная деятельность) 

Участие в конкурсах различного 

уровня 

Классные 

руководители,  

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  (гражданск

опатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Месячник Оборонно-массовой, 

спортивной и патриотической 

работы 

 

Зам.директора по УВР, 

учитель ОБЖ,  

учителя физкультуры  

Первая, 

вторая неделя 

 

Согласно 

плану 

Духовно-

нравственное (нравственноэ

стетическое воспитание, 

семейное воспитание) 

Школьный конкурс 

литературно-музыкальных 

композиций «О войне немало 

песен сложено…» 

Волонтерская Акция 

 «Нас позвали-мы пришли!» 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 
 

Здоровьесберегающее  (физи

ческое воспитание и 
«Неделя физической культуры» 

Зам.директора по УВР, 

классные  
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формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

руководители, 

Учитель физкультуры. 

Социальное (самоуправление

, воспитание трудолюбия, 

сознательного, творческого 

отношения к образованию, 

труду в жизни, подготовка к 

сознательному выбору 

профессии) 

Мероприятия по ПДД 

 

 

Акция «Покормите птиц зимой» 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители, 

 

В течение 

месяца 

 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики 

 

Посещение на дому 

неблагополучных семей 

Организация работы 

Родительского патруля 

Зам.директора по УВР 

Кл.руководители 

Согласно 

плану 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Итоги проверки  

«Анализ воспитательной 

работы за 1ое полугодие» 

Текущий контроль проведения 

занятий ДО и внеурочной 

деятельности 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

В течение 

месяца 

МАРТ  

Общеинтеллектуальное  

(популяризация научных 

знаний, проектная 

деятельность) 

Участие в конкурсах различного 

уровня;  

защита проектов 

Зам.директора по УВР, 

педагоги; кл.рук.9 

класса 

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  

(гражданскопатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Мероприятия по правовому 

воспитанию школьников 

Классные 

руководители 

учитель истории,  

В течение 

месяца 

Духовно-нравственное  

(нравственноэстетическое 

воспитание, семейное 

воспитание) 

Праздничный концерт  

«Для милых дам»  

Волонтерская Акция 

 «Нас позвали-мы пришли!» 

Неделя детской и юношеской 

книги 

Зам.директора по УВР, 

совет обучающихся 

 
 

Здоровьесберегающее  

 (физическое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Эстафета «Богатырские забавы» 

Зам.директора по УВР, 

учитель физкультуры, 

совет обучающихся 

В течение 

месяца 

Социальное  

(самоуправление, воспитание 

трудолюбия, сознательного, 

творческого отношения к 

Акция «Чистый класс»  

Классные часы по правилам 

поведения во время каникул 

Классные 

руководители 

В течение 

месяца 
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образованию, труду в жизни, 

подготовка к сознательному 

выбору профессии) 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики 

 

Организация работы 

Родительского патруля 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Проверка журналов ДО, анализ 

внеурочной деятельности . 

Оформление плана работы на 

каникулы 

Зам.директора по УВР 
В течение 

месяца 

АПРЕЛЬ  

Общеинтеллектуальное  

(популяризация научных 

знаний, проектная 

деятельность) 

Проведение научно-

практической конференции  

 «Я познаю мир наук» 

Участие в конкурсах различного 

уровня 

Классные 

руководители, 

учителя-предметники 

1 неделя 

В течение 

месяца 

Гражданскопатриотическое

  (гражданскопатриотическо

е воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

День космонавтики-12 апреля 

 

Классные 

руководители,   

Духовно-нравственное  

(нравственноэстетическое 

воспитание, семейное 

воспитание) 

Весенняя неделя добра 

Викторины, конкурсы, 

классные часы 

Волонтерская Акция  

«Нас позвали-мы пришли!» 

 

Зам.директора по УВР,  

классные 

руководители 

Четвертая 

неделя 

Здоровьесберегающее   

(физическое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Месячник «За здоровый образ 

жизни» 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 
 

Социальное  

(самоуправление, воспитание 

трудолюбия, сознательного, 

творческого отношения к 

образованию, труду в жизни, 

подготовка к сознательному 

выбору профессии) 

Акция «Зеленая весна» 

Мероприятия пожарной 

безопасности 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

Вторая, 

третья неделя 

 

 

В течение 

месяца 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Совет профилактики Работа с 

детьми «группы риска» 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

Согласно 

плану 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Изучение уровня 

удовлетворенности работой 

образовательного учреждения 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

В течение 

месяца 

МАЙ  
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Общеинтеллектуальное  

(популяризация научных 

знаний, проектная 

деятельность) 

Участие в конкурсах различного 

уровня 

Классные 

руководители, Зам. 

директора по УВР 

В течение 

месяца 

Гражданскопатриотическое 

(гражданскопатриотическое 

воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Участие в акции «Бессмертный 

полк» 

Тематические классные часы, 

посвященные Дню Победы 

Зам. директора по 

УВР, Учитель ОБЖ 

Классные 

руководители 

В течение 

месяца (по 

отдельному 

плану) 

Духовно-нравственное 

(нравственноэстетическое 

воспитание, семейное 

воспитание) 

Праздничный концерт 

 «Этих дней не смолкнет слава» 

Праздник Последнего звонка 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

 

 

 

 

Здоровьесберегающее  

 (физическое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Праздник спорта 

 «О, спорт, ты мир!» 

(турслет) 

Зам.директора по УВР, 

учителя физкультуры, 

совет обучающихся 

Учитель ОБЖ, 

кл.руководители 

В течение 

месяца 

Социальное  

(самоуправление, воспитание 

трудолюбия, сознательного, 

творческого отношения к 

образованию, труду в жизни, 

подготовка к сознательному 

выбору профессии) 

Итоговое родительское 

собрание 

Акция «Чистый класс»;  

установка сроков работы на 

пришкольном участке 

Классные часы по правилам 

поведения во время каникул 

Классные 

руководители 

 

Последняя 

неделя 

Профилактика 

безнадзорности и 

правонарушений, 

социально-опасных 

явлений 

Организация летнего труда и 

отдыха для детей «группы 

риска» 

директор 
В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Анализ изучения уровня 

удовлетворенности работой 

образовательного учреждения 

Анализ работы классных 

руководителей за 2020-2021 

учебный год 

Зам.директора по УВР, 

классные 

руководители 

 

 

Третья, 

четвертая 

неделя 

ИЮНЬ  

Общеинтеллектуальное  

(популяризация научных 

знаний, проектная 

деятельность) 

Анализ результативности 

участия в конкурсах  

различного уровня 

Зам.директора поУ ВР, 

классные 

руководители 

В течение 

месяца 

Гражданско-

патриотическое  

 (гражданскопатриотическо

е воспитание, приобщение 

детей к культурному 

наследию, экологическое 

воспитание) 

Мероприятия школьного лагеря Начальник лагеря 
Согласно 

плану 

Духовно-нравственное  

(нравственноэстетическое 

Церемония торжественного 

вручения аттестатов  

Зам.директора по УВР, 

классный  
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воспитание, семейное 

воспитание) 

(9 класс) 

 

 

руководитель  

9 класса  

Здоровьесберегающее  

 (физическое воспитание и 

формирование культуры 

здоровья, безопасность 

жизнедеятельности) 

Мероприятия школьного лагеря Начальник лагеря 
Согласно 

плану 

Социальное  

(самоуправление, воспитание 

трудолюбия, сознательного, 

творческого отношения к 

образованию, труду в жизни, 

подготовка к сознательному 

выбору профессии) 

Организация работы школьного 

лагеря 

Зам.директора по УВР, 

начальник лагеря 

В течение 

месяца 

Контроль за 

воспитательным процессом 

Анализ результативности 

воспитательной работы в 

образовательном учреждении за 

2022-2023 учебный год 

 

Составление плана 

воспитательной работы на 2023-

2024 учебный год 

 

Зам.директора по УВР 

 

В течение 

месяца 
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